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3 EDITAL N° 47 de 2~0 de dezembro de 2019 . 3
SELECAO PARA BOLSISTAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A EDUCACAO A
DISTANCIA DO IFSULDEMINAS - CAMPUS PASSOS

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais Campus Passos torna publica a abertura
das inscrigdes para o processo seletivo simplificado de provimento de vagas e cadastro de reserva para bolsistas, a fim
de atuar no ambito do Programa de Apoio a Educagdo a Distancia do IFSULDEMINAS - Campus Passos, nos termos
do Programa Institucional de Bolsas, regulamentado pela resolugdo CONSUP n°® 109 de 18 de dezembro de 2018, em
consonancia com a lei n° 11.273 e a Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016 e n°15, de 23/01/2017, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo sera regido por esse Edital.

1.2 A realizacdo do Processo Seletivo (planejamento, divulgacdo e execugdo) ficard a cargo da Coordenagdo de
Educacéo a Distancia.

1.3 Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital e acata na integra as suas
disposicoes.

1.4 A aprovacdo e a convocagdo do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a
concessio de bolsa, estando sua contratagdo ¢ pagamento condicionados a continuidade ou efetivacdo da oferta dos
cursos ¢ a disponibilidade or¢camentaria, de forma que o candidato esta ciente de que se o repasse de verbas para o
pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades a serem realizadas pelo candidato
convocado serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida nao gera vinculo empregaticio com o
IFSULDEMINAS.

1.5 E vedada aos servidores do quadro permanente (efetivos ou em estdgio probatério) do IFSULDEMINAS a
participacdo como candidatos neste edital.

1.6 As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no cronograma Anexo L.

1.7 A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagdo e ocorrera conforme demanda do
Programa.

1.8 Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail simone.gomes@jifsuldeminas.edu.br.
2. DAS VAGAS, DOS REQUISITOS E DAS INFORMACOES GERAIS PARA PARTICIPACAO

2.1 As vagas estdo distribuidas e especificadas conforme o Quadro 1, sendo que o detalhamento de remuneragéo, carga
horaria semanal, forma de cumprimento da carga horaria, requisitos minimos para concorréncia, atribuigoes, Unidade de



Atuacdo, Endereco da Unidade de Atuagdo e demais dados estdo dispostos no Anexo II desde edital:
Quadro 1 — Distribuicdo de Vagas

Funcio Unidade de CH Valor/ Vaoas Etapas de
¢ Atuacio Semanal Hora g Sele¢io

Bolsista de Apoio Passos 20h RS 12,00 1 Unica
Passos 20h R$ 12,00 1 Unica
Sdo José da Barra 20h RS 12,00 1 Unica

Tutor(a) dos Cursos Técnico | Campanha 20h R$ 12,00 1 Unica

em Administra¢do e Técnico -

em Servicos Publicos Campo do Meio 20h R$ 12,00 1 Unica
Trés Coragdes 20h R$ 12,00 1 Unica
Varginha 20h RS 12,00 1 Unica

Tutor(a) do curso de )
Especializagdo em Passos 20h RS 12,00 1 Unica
Desenvolvimento Web

Tutor(a) dos cursos de
Especializagdo em

Enfermagem em Urgénciae | Passos 20h RS 12,00 1 Unica
Emergéncia e Especializagao
em Enfermagem Oncoldgica

Tutor(a) do curso de )
Especializagdo em Midias e | Passos 20h RS 12,00 1 Unica
Educacao

Tutor(a) do curso de )
Especializagdo em Passos 20h R$ 12,00 1 Unica
Modelagem do Vestuario

2.2 Atribuicdes do Tutor

As atribuicdes do tutor, por regra, dispostas nos seus referidos Projetos Pedagogicos (PPCs), devidamente
aprovados pelo Conselho Superior do IFSULDEMINAS. Entretanto, constituem atribuigdes gerais dos
tutores, além daquelas dispostas nos PPCs:

I. Apoiar professores e alunos nas atividades desenvolvidas no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

II. Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos. - Elaborar os relatdrios qualitativos e
quantitativos dos alunos e envia-los a Coordenacao de Curso e Coordenacao de EaD.

III. Atender as convocagdes para participar de: formagao inicial, continuada e das reunides pedagogicas.

IV. Atender as solicitagdes da Coordenacao de EaD, da(s) Coordenagao(des) de Curso(s) e Coordenagao
Geral.

V. Difundir informac¢des da Coordenacdo e dos Professores.

VI. Garantir a observancia e o cumprimento das normas institucionais.



VII. Estabelecer relagoes afetivas e motivacionais com todos os usuarios do Ambiente Virtual.

VIII. Atuar na avaliagdo das atividades desenvolvidas nas disciplinas, de acordo com o estabelecido pela(s)
Coordenacao(des) do(s) Curso(s);

IX. Cumprir uma carga horaria minima de 10 horas semanais na plataforma e 10 horas semanais presenciais
no Polo, totalizando 20 horas semanais.

2.3 Atribuicao do Bolsista de Apoio

Sao atribui¢des dos Bolsistas de Apoio:

I. Apoiar as atividades em geral dos cursos a distdncia do campus.

II. Apoiar alunos, professores, coordenadores de curso, tutores e coordenacdo de EaD nas atividades
desenvolvidas no campus relacionadas aos cursos a distancia.

III. Orientar os alunos quanto ao uso do ambiente virtual de aprendizagem — AVA.

IV. Apoiar os encontros presenciais dos cursos a distdncia do campus e coordenar, quando solicitado, as
atividades presenciais.

V. Acompanhar e gerenciar a entrega dos materiais relacionados aos cursos a distdncia ofertados pelo campus.
VI. Apoiar o IFSULDEMINAS no processo de avaliagdo e autoavaliacdo dos cursos ofertados, bem como a
constru¢do de indicadores de qualidade, permanéncia e éxito.

VII. Realizar a divulgacdo dos cursos a distancia do campus.

VIII. Promover visitas as escolas e outras entidades com o objetivo de divulgar os cursos do
IFSULDEMINAS.

IX. Participar dos encontros de formagao e reunides que ocorrerdo periodicamente, de maneira presencial ou
online.

X. Cumprir carga horaria presencial semanal de 20 horas no IFSULDEMINAS Campus Passos para
possibilitar a execucao das atribui¢des acima.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo, para todas as vagas, se dard em fase Unica, de natureza eliminatoria e classificatoria, que
constard da analise dos documentos enviados pelos candidatos, conforme as instru¢des dispostas no item 4 deste edital,
compondo uma Prova de Titulos (T) e de Experiéncia Profissional (E), no valor de 80 pontos, sendo que toda a
pontuagdo do candidato na referida prova sera aferida pela Coordenagdo de Educagdo a Distancia a partir da pontuac¢io
declarada pelo proprio candidato no formulario de inscrigdo.

3.1.2 O candidato devera efetuar o preenchimento da sua Pontuagdo Declarada de acordo com os quadros de
pontuagdo de cada vaga disponiveis no Anexo IV deste edital.

3.1.3 Em nenhuma hipotese sera revista para além da pontuagdo declarada na ficha de inscricdo a pontuagdo
efetiva do candidato, mesmo que na documentacao enviada constem comprovantes que ensejem tal agao.

3.1.4 O candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuagao declarada na ficha de inscri¢do tera
sua pontuacdo revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos em cada quesito, sendo que, em caso de
divergéncia maior do que 5 (cinco) pontos entre a pontuacao declarada e a pontuacdo aferida em qualquer um dos
quesitos o candidato sera eliminado do processo seletivo.

3.2 O processo de classificagdo se dara em ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise documental.



3.3 Na avalia¢ao de Experiéncia Profissional, no computo final da avaliagdo do tempo de experiéncia, somente serdo
considerados meses completos, ndo sendo admitidas fragdes.

3.3.1 Caso os comprovantes enviados estejam discriminados em dias de trabalho, deve ser considerado como 1
(um) més o periodo de 24 dias de trabalho;

3.3.2 Caso os comprovantes enviados estejam discriminados em horas de trabalho, devera ser considerado como 1
(um) dia o periodo de 5 horas de trabalho, sendo que, neste caso, serd considerado 1 (um) més o periodo de 120
(cento e vinte) horas de trabalho.

3.3.3 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultaneos durante um mesmo periodo, a Comissdo do Processo Seletivo levarda em consideragdao apenas um dos
vinculos, excetuando-se os casos em que os vinculos sejam referentes a atuagdes de diferentes naturezas.

3.3.4 Para comprovacdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, sera aceita copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o numero da carteira, dados pessoais (frente € verso)
e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho; se de 6rgdo publico, sera aceita
certiddo ou declaracao, expedida pelo 6rgdo publico competente com a devida identificagdo do emissor.

3.3.5 Tempo de estdgio ndo remunerado ¢ monitoria ndo sera considerado para o cdmputo de experiéncia
profissional.

3.4 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a titulacao
apresentada ou a experiéncia profissional, a Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.

3.5 Além dos casos ja previstos, serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o
candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b)utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico;
¢) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3.6 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) Ser maior de 60 anos

b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);
¢) Maior titulagao;

d) Maior idade.



4 DAS INSCRICOES

4.1 Para submeter-se ao Processo Seletivo, os candidatos deverdo atender e comprovar atendimento aos requisitos
minimos do presente Edital, constantes no Anexo II.

4.2 As inscrigdes s@o gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 20/12/2019 a 01/01/2020 até as 23h59, exclusivamente
por e-mail, remetido ao enderego eletronico simone.gomes@ifsuldeminas.edu.br, com o assunto: Inscricio Edital
47/2019, contendo como ANEXO um arquive unico, no formato PDF, em folhas numeradas, que conste as
seguintes cépias de documentos, na ordem abaixo, que serdo analisadas como constitutivas do cadastro do candidato
e como parte da prova de titulos e de experiéncia profissional, de que trata o item 3 do presente edital:

I. DOCUMENTACAO CADASTRAL OBRIGATORIA (Pré-requisitos):

a) Formulério de Inscricdo (Anexo III) devidamente preenchido — inclusive, com a pontuagdo declarada — e
assinado.

b) Cédula de Identidade;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo eleitoral e comprovante de quitagao eleitoral;

e) Prova de Quitacdo com o servigo Militar, para o sexo masculino;

f) Comprovantes dos Requisitos Minimos para participagdo no Edital;

II. DOCUMENTACAO COMPROBATORIA PARA A PROVA DE TITULOS E DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL — Esses documentos ndo constituem pré-requisitos para participacdo no Processo Seletivo. Entretanto,
serdo analisados na prova de titulos e devem vir numerados na sequéncia da documentacao cadastral obrigatoria e na
seguinte ordem:

a) Comprovante(s) da Prova de Titulos 1 (T1) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
b) Comprovante(s) da Prova de Titulos 2 (T2) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
¢) Comprovante(s) da Prova de Titulos 3 (T3) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
d) Comprovante(s) da Prova de Experiéncia Profissional 1 (E1) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
e) Comprovante(s) da Prova de Experiéncia Profissional 2 (E2) — Ver quadro de pontuagdo da vaga pretendida;
f) Comprovante(s) da Prova de Experiéncia Profissional 3 (E3) — Ver quadro de pontuacdo da vaga pretendida;

4.2.1 Serao considerados documentos de identificagdo para efeito de inscrigdo: Carteira de Identidade expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelas For¢as Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que,
por lei federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura
ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97.

4.2.2 Caso a forma de envio ¢ de composi¢ao da documentagdo ndo obedeca estritamente as normas constantes
nos itens acima, a inscri¢do do candidato sera indeferida.

4.2.3 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo e no local estipulado neste Edital, acarretara a
desclassificacdo imediata do candidato.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscri¢cdo, em que o mesmo devera
declarar nos espagos indicados a pontuagao declarada de acordo com seus titulos e experiéncia devidamente
comprovados.

4.3.1 O formulario de inscricdo devera ser assinado pelo candidato, com assinatura idéntica a do documento de
identidade enviado na documentagao, sob pena de eliminacdo do processo seletivo



4.3.2 Nao serdo consideradas as inscri¢cdes em que o candidato ndo tenha preenchido a sua pontuagio declarada.

4.4 Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentagdo fora dos padrdes determinados ou
em mais de um arquivo ou em arquivo em formato diverso de PDF, sendo que a Comissdo do Processo Seletivo ndo se
responsabilizara por envios de arquivos corrompidos.

5 DOS RECURSOS

5.1 Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se 2 Coordenacdo de Educacdo a Distancia, no prazo de 24 horas a contar da
publicacdo dos resultados preliminares, através de e-mail a ser enviado ao enderego eletronico
simone.gomes@ifsuldeminas.edu.br, com o titulo: Recurso Edital 47/2019, devendo o candidato enviar como anexo
em formato PDF, o formulario de recursos disponivel no anexo V deste edital, devidamente preenchido.

5.1.1 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes acima serd desconsiderado pela Coordenagdo de
Educacao a Distancia.

5.2 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato;

5.3 Nao sera aceita, sob qualquer pretexto, para fundamentar o recurso, a anexagdo de documentos nao apresentados no
ato da inscri¢do para o certame;

5.4 Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado final.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O pagamento da bolsa sera feito diretamente ao bolsista por meio de depdsito bancéario em conta corrente nominal.
6.2 A remuneracao dos bolsistas envolvidos sera calculada de acordo com a carga horéria executada.

6.2.1 O valor final mensal podera sofrer alteragdes para mais ou para menos, a depender da quantidade efetiva de
dias uteis trabalhados no més.

6.2.2 Em caso de redu¢do do numero de alunos por turma, a carga horaria semanal podera sofrer alteragdes e ser
reduzida.

6.3 A permanéncia do bolsista no IFSULDEMINAS, estara sujeita a avaliacdo pedagogica e institucional realizada pela
Equipe Pedagogica do Campus Ofertante e/ou Diretoria de EaD, ao longo de cada semestre.

6.4 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo efetivados somente nos periodos
em que houver efetivo trabalho desenvolvido no ambito do Campus ou Unidade Remota de lotagao do profissional, ndo
havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso nas atividades das respectivas Unidades
Remotas.

6.5 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito a contratagdo
imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da existéncia de vaga, sendo que a concretizagdo deste
ato fica condicionada a formagdo de turmas pelas demandantes, & disponibilidade or¢amentaria ¢ ao interesse da
administragdo publica.

6.6 Sera realizada, para os classificados convocados, reunido e treinamento no campus do IFSULDEMINAS
responsavel pela oferta do curso no Polo escolhido pelo candidato, ocasido em que o profissional selecionado devera
apresentar a documentag@o original enviada para inscri¢do neste processo seletivo e proceder a assinatura do contrato.



6.6.1 O candidato convocado que ndo participar do curso de capacitacdo, por qualquer motivo, sera
automaticamente substituido pelo candidato seguinte, obedecendo a ordem de classificacao.

6.7 As bolsas terdo duragdo conforme as atividades executadas, ou seja, ao final do periodo de atividades de um
exercicio financeiro, o bolsista selecionado por este edital podera ser novamente convocado para atividades no proximo
exercicio, ficando limitado em dois anos o periodo maximo que o bolsista selecionado por este edital, podera ficar
vinculado ao Programa sem a participa¢do em nova selecao.

6.8 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 2 anos a partir da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

6.9 A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminard o candidato do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

6.10 A Inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

6.11 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio dos resultados, bem como eventuais
retificagdes do presente edital.

6.12 Todas as informacdes sobre atribuicdes a serem desempenhadas e regime de horas a ser cumprido, bem como
informacdes detalhadas sobre o programa de oferta de cursos EaD de que trata este edital estdo dispostas na Resolugdo
CONSUP/IFSULDEMINAS n° 40 de 18 de junho 2019.

6.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo ¢ a Coordenacdo de Educacdo a Distancia do
IFSULDEMINAS Campus Passos.

Passos, 20 de dezembro de 2019

Jodo Paulo de Toledo Gomes'
Diretor Geral - IFSULDEMINAS Campus Passos

1 A versdo original do presente edital, com o contetido idéntico ao desta cOpia, assinada pelo Diretor, encontra-se disponivel
para conferéncia na Coordenacdo de Educacdo a Distancia do IFSULDEMINAS, situada na Rua da Penha, 290, Penha 2-
Passos/MG



ANEXO 1

EDITAL N° 47 de 20 de dezembro de 2019 .
SELECAO PARA BOLSISTAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A
INSTITUCIONALIZACAO DA EDUCACAO A DISTANCIA NO IFSULDEMINAS - PROEAD

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Publicacdo do Edital 20/12/2019

Inscrigdes De 20/12/2019 a 01/01/2020 até as 23h59
Resultado preliminar A partir de 02/01/2020

Recursos Até 24 h apos o resultado

Publicagdo do resultado consolidado A partir de 06/01/2020

As datas constantes neste cronograma constituem mera previsao, sendo que a Comissado do Processo Seletivo
podera, a qualquer tempo, realizar alteragdes neste cronograma e informa-las através de publicacdes na pagina
do edital, sendo que devem ser sempre mantidos os prazos de 24 horas para interposicao de recursos.



ANEXO II

EDITAL N° 47 de 20 de dezembro de 2019

SELECAO PARA BOLSISTAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A EDUCACAO A
DISTANCIA DO IFSULDEMINAS — CAMPUS PASSOS

QUADROS DE VAGAS E ESPECIFICACOES

Quadro 1 — Bolsista de Apoio

Modalidade de Apoio Técnico a Fung¢a | Bolsista de Apoio
Bolsa: Pesquisa 0:
gjnga)qe P LU Rua da Penha, 290 Bairro Penha II CEP 37903-070 - Passos/MG
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horaria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

Graduacao em qualquer area (com apresentacao de certificado de
conclusdo na data de concorréncia)

Modo de Processo

Fase tnica eliminatoria e classificatdria composta de prova de titulos e

Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 2 — Tutor(a) dos Cursos Técnico em Administracio e Técnico em Servicos Publicos — Passos

Modalidade de Apoio Técnico a Fun¢d | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0:
g}liﬁaﬁe LIS Rua da Penha, 290 Bairro Penha IT CEP 37903-070 - Passos/MG
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horaria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

Graduagao em Administracao ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacdo de certificado de conclusdo na data de
concorréncia)

Modo de Processo

Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 3 — Tutor(a) dos Cursos Técnico em Administracao e Técnico em Servicos Publicos — Siao José da Barra

Modalidade de
Bolsa:

Apoio Técnico a
Pesquisa

Funca
0:

Tutoria

Unidade de Atuagdo

‘ Sala da Secretaria Municipal de Educagdo. Travessa Ari




(U.A)):

‘ Brasileiro de Castro, 272 , Centro, Sdo José da Barra — MG

Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horéria: semanais Cumprimento:

Valor da R$12,00 por hora

Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

Graduacao em Administracao ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacao de certificado de conclusdo na data de
concorréncia)

Modo de Processo

Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 4— Tutor(a) dos Cursos Técnico em Administraciio e Técnico em Servicos Piblicos — Campanha

Modalidade de Apoio Técnico a Fun¢a | Tutoria

Bolsa: Pesquisa 0:
Unidade de Atuacgao Rua Geraldo Maia da Silva, no. 40, Bairro Xorord, Campanha - MG. Horério:
(U.A)): 17h as 22h.
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horaria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

Graduacao em Administracdo ou Administragdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacao de certificado de conclusdo na data de
concorréncia)

Modo de Processo

Fase tnica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e

Seletivo: experiéncia profissional.
uantidade da Cadastro de
1
Vagas: reserva:

Quadro 5 —Tutor(a) dos Cursos Técnico em Administracdo e Técnico em Servicos Piiblicos — Campo do Meio

Modalidade de
Bolsa:

Apoio Técnico a
Pesquisa

Funca
0:

Tutoria

Unidade de Atuagao

Rua Padre Franciso, no. 172, Bairro Centro, Campo do Meio - MG.

(U.A)):

Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Hordria: semanais Cumprimento:

Valor da R$12,00 por hora

Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

Graduacao em Administracao ou Administracdao Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacao de certificado de conclusdo na data de
concorréncia)

Modo de Processo
Seletivo:

Fase unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e
experiéncia profissional.

Quantidade da
Vagas:

Cadastro de
reserva:
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Quadro 6 — Tutor(a) dos Cursos Técnico em Administracio e Técnico em Servicos Publicos — Trés Coracdes

Modalidade de Apoio Técnico a Fun¢d | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0:
Unidade de Atuacdo Avenida Haroldo de Rezende, no. 320, Bairro Jardim Santa Tereza, Trés
(U.A)): Coragoes - MG.
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horéria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

concorréncia)

Graduacao em Administracao ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacao de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo

Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e

Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 7 — Tutor(a) dos Cursos Técnico em Administracido e Técnico em Servicos Publicos — Varginha

Modalidade de Apoio Técnico a Fung¢a | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0:
g}nga)qe ity Al Rua Londres, no. 420, Bairro Vila Barcelona, Varginha — MG
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Hordria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

concorréncia)

Graduacao em Administracao ou Administracdo Publica ou Ciéncias
Contabeis (com apresentacao de certificado de conclusdo na data de

Modo de Processo

Fase unica eliminatoria e classificatoria composta de prova de titulos e

Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 9 — Tutor(a) do curso de Especializacio em Desenvolvimento Web - Passos

Modalidade de Apoio Técnico a Fun¢d | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0
Unidade de Atuacao
(U.A):Rua da Penha, 290 ) p ,, 4 Penha, 290 Baitro Penha I CEP 37903-070 - Passos/MG
Bairro Penha II CEP
37903-070 - Passos/MG
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horaria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:
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Graduagao em Ciéncia da Computacao ou Engenharia da Computagao
Requisitos Minimos para ou Sistemas de Informacao ou Licenciatura em Computag¢do ou Curso
Concorrer: de Tecnologia no eixo tematico Informacao e Comunicagao conforme
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.
Modo de Processo Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e
Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 10 — Tutor(a) dos cursos de Especializacdo em Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia e
Especializacio em Enfermagem Oncolégica

Modalidade de Apoio Técnico a Fung¢a | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0
Unidade de Atuacgao
(U..A.):Rua Saletenlim, 250 Rua da Penha, 290 Bairro Penha IT CEP 37903-070 - Passos/MG
Bairro Penha II CEP
37903-070 - Passos/ MG
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Hordria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:
Requisitos Minimos para Graduacdao em Enfermagem (com apresentacao de certificado de
Concorrer: conclusdo na data de concorréncia).
Modo de Processo Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e
Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:

Quadro 11 — Tutor(a) do curso de Especializacio em Midias e Educacio

Modalidade de Apoio Técnico a Fung¢a | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0
Unidade de Atuagao
(U..A.):Rua G et 200 Rua da Penha, 290 Bairro Penha IT CEP 37903-070 - Passos/MG
Bairro Penha II CEP
37903-070 - Passos/ MG
Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Hor4ria: semanais Cumprimento:
Valor da R$12,00 por hora
Bolsa:
Requisitos Minimos para Bacharel em Comunicag¢@o Social ou Licenciatura em Pedagogia,
Concorrer: Letras, Historia, Geografia, Ciéncias Sociais, Artes e Filosofia.
Modo de Processo Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e
Seletivo: experiéncia profissional.
Quantidade da 1 Cadastro de
Vagas: reserva:




Quadro 12— Tutor(a) do curso de Especializacio em Modelagem do Vestuario
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Modalidade de Apoio Técnico a Fung¢a | Tutoria
Bolsa: Pesquisa 0

Unidade de Atuacao

(U.A.):Rua da Penha, 290 .

Bairro Penha IT CEP Rua da Penha, 290 Bairro Penha II CEP 37903-070 - Passos/MG

37903-070 - Passos/MG

Carga Até 20 horas Forma de Integralmente Presencial na U.A.
Horaria: semanais Cumprimento:

Valor da R$12,00 por hora

Bolsa:

Requisitos Minimos para
Concorrer:

Bacharel ou Tecndlogo em Design de Moda (com apresentagao de
certificado de conclusdo na data de concorréncia)

Modo de Processo
Seletivo:

Fase unica eliminatdria e classificatoria composta de prova de titulos e
experiéncia profissional.

Quantidade da
Vagas:

Cadastro de
reserva;
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ANEXO III
EDITAL N° 47 de 20 de dezembro de 2019

SELECAO PARA BOLSISTAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A EDUCACAO A
DISTANCIA DO IFSULDEMINAS — CAMPUS PASSOS

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome Completo:
Codigo da Vaga: \ Funcio: \
Unidade de
Atuacio:
Logradouro e n°: |
Bairro: Municipio

CEP: U.F.: \ Complemento: |

Telefone 1: | Telefone 2: |

e-mail: Nascimento:

RG: CPF:

Preencha as informacoes abaixo conforme documentacio comprobatoria enviada, respeitando sempre o limite
maximo de pontos permitidos em cada quesito, de acordo com o quadro de pontuacio da vaga pretendida
constante no anexo IV deste edital:

Declaro cumprir os requisitos minimos para a vaga pretendida de acordo com os comprovantes
anexados nas pdaginas desta documentacdo enviada.

Na coluna 2 o candidato devera colocar o niimero de pontos que perfaz em cada um dos quesitos de avaliacdo. Na
coluna 4 o candidato devera anotar em quais paginas da documentagio entregue estio os comprovantes da
ontuaciio declarada naquele quesito.

1 2 3 4
Pontuacio Declarada na T1: Paginas:
Pontuacio Declarada na T2: Paginas:
Pontuacio Declarada na T3: Paginas:
Pontuacio Declarada na E1: Paginas:
Pontuacio Declarada na E2: Paginas:
Pontuacio Declarada na E3: Paginas:

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas sdo a expressido da verdade e preencho plenamente os requisitos
descritos e aceito as condicdes estabelecidas no teor deste Edital 146/2019 e seus Anexos, dos quais ndo poderei alegar
desconhecimento.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do candidato (Conforme documento de identificagdo)



ANEXO IV

EDITAL N° 47 de 20 de dezembro de 2019

DISTANCIA DO IFSULDEMINAS — CAMPUS PASSOS

SELECAO PARA BOLSISTAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A EDUCACAO A

QUADROS DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA
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PROFISSIONAL
Quadro 1 — Pontuacio da Prova Titulos e de Experiéncia Profissional
Descricao Pontuacio Pon’tu.ag:ao
maxima

T1 | Diploma de Licenciatura, sendo valido apenas 1 (um) diploma 10 pontos 10
T2 D1plloma de Po.s—Gradua(;ao Lato Sensu em Educagao a Distancia ou 10 pontos 10

Design Instrucional

Diploma de Pds-Graduagdo na area de educacdo ou em area correlata | Especializacdo 10 pontos
T3 | @0 curso de concorréncia, sendo considerado apenas 1 (um) diploma, Mestrado 15 pontos 20

sempre o de maior nivel académico e nao sendo considerado o

. . Doutorado 20 pontos

diploma eventualmente apresentado no item T2.

Experiéncia profissional comprovada em Docéncia e/ou Tutoria e/ou 0.50 ponto por mas
E1l Coordenagdo de Curso na Educagdo a Distancia e/ou Coordenacao >0 POmtop 20

de Tutoria. (no maximo 40 meses)
E2 | Experiéncia profissional comprovada em docéncia, exceto EaD 0,25’pc.)r1to por mes 10

(no méaximo 40 meses)

Experiéncia profissional comprovada em trabalhos na EaD, com

exceciio das funcoes mencionadas no item E1, sendo aceitas para 0.25 ponto por més
E3 | este item: Coordena¢do de Polo, Coordenagdo de AVA, =2 P P 10

Coordenagao de Equipe Multidisciplinar, Apoio Administrativo ou
Pedagbgico etc.

(no maximo 40 meses)

Total

80 pontos




ANEXO V

EDITAL N° 47 de 20 de dezembro de 2019 . 3
SELECAO PARA BOLSISTAS PARA ATUACAO NO PROGRAMA DE APOIO A EDUCACAO A
DISTANCIA DO IFSULDEMINAS — CAMPUS PASSOS

FORMULARIO DE RECURSOS
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Codigo da Funca
Vaga: 0:

Nome do
Candidato:

E-
mail:

R.G CP
: F:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)




